
東京文化財研究所有期雇用職員募集のお知らせ 

 

 

                          令 和 ７ 年 ３ 月 ２ ５ 日 

独立行政法人国立文化財機構 

東 京 文 化 財 研 究 所 

 

 

 独立行政法人国立文化財機構東京文化財研究所有期雇用職員（研究補佐員）の募集を次のとおり行います。 

 

 

1．採用予定日 

令和7年7月１日 

 

2．職種及び採用予定人員 

有期雇用職員（時間雇用職員） 保存科学研究センター 研究補佐員 1名 

 

3．勤務場所 

（雇入れ直後）東京文化財研究所保存科学研究センター分析科学研究室（東京都台東区上野公園13-43） 

（変更の範囲）変更なし 

 

4．勤務内容 

（雇入れ直後）東京文化財研究所保存科学研究センター分析科学研究室が実施している基礎実験、分析調査、デー

タ整理等の補佐。 

1）文化財の材料や構造の分析調査のための準備と補佐 

2）採取された資料の顕微鏡観察及び整理作業 

3）分析調査や基礎実験から得られたデータの整理作業 

（変更の範囲）変更なし 

 

5．応募資格 

①大学院修士課程（博士課程前期課程）修了以上の学歴を有する者，あるいはそれと同等の学力を有する者。 

②文化財の科学調査に関する業務や研究に従事した経験を有する者。 

③表計算ソフトを使用し、数値データの解析や整理ができることが望ましい。 

 

6．雇用期間 

令和7年7月1日～令和8年3月31日 

※令和8年4月1日以降の契約は、年度単位で、改めて締結します。ただし、勤務成績等により、締結しない場

合があります。契約期間は最長令和12年6月30日迄となります。 

 

7．勤務時間 

原則として週5日（月～金曜日） 9：00 ～ 17:00（週35時間）。※時間外勤務の可能性あり 

 

8．試用期間：採用された日から１４日間 

 

9．休日休暇 

土・日曜日，祝日・休日。年末年始休暇，年次有給休暇等の規程あり。 

 

10．待遇（給与，手当等） 

  ① 給与 時給1,440円，通勤手当支給（月55,000円上限）,超過勤務手当支給。 

② 雇用保険，社会保険，厚生年金加入。 

その他の勤務条件等については，独立行政法人国立文化財機構有期雇用職員就業規則等を御参照ください。 

（独立行政法人国立文化財機構ＨＰアドレス： http://www.nich.go.jp/） 

  ③ 受動喫煙防止措置の状況：敷地内原則禁煙 



 

11．選考方法 

① 第１次選考 

提出された書類により選考を行います。 

  ② 第２次選考 

    第１次選考合格者に面接試験を行います。（令和7年5月27日）を予定，詳細については第1次選 

考合格通知時に別途連絡します。） 

 

12．提出書類 ※応募された書類の秘密は保持されますが，原則として返却されないことを予め御了承願います。 

① 履歴書（別紙様式1，自筆押印，写真貼付） 1通 

② 研究業績調書（別紙様式2） 

 

13．採用予定者の決定及び発表 

①第１次選考結果 

5月19日（月）以降、文書にて合格者にのみ本人宛に通知します。ただし，電話およびＥメールにより通知する

ことがあります。 

②第２次選考結果 

5月27日（火）以降、文書にて本人宛に通知します。ただし，電話およびＥメールにより通知することがありま

す。 

 

14．応募締切：令和7年5月12日（月）17時必着 

提出書類を入れた封筒の表に「保存科学研究センター分析科学研究室研究補佐員応募書類在中」と朱

書きの上，提出期限までに下記連絡先へ簡易書留便にて郵送してください。なお，持参による提出も

受付けます。 

 

15．募集者名称：独立行政法人国立文化財機構東京文化財研究所 

 

 

 

連 絡 先：独立行政法人国立文化財機構東京文化財研究所 

研究支援推進部管理課総務係 平野 裕大 

〒110-8713 

東京都台東区上野公園13-43 

ＴＥＬ 03-3823-2244 


